Введение

Настоящий Доклад подготовлен в соответствии с Порядком, утвержденным постановлением администрации муниципального образования Апшеронский район от 09.04.2015 года № 405 «О создании системы управления по целям и результатам деятельности субъектов бюджетного планирования в муниципальном образовании Апшеронский район»  и отражает деятельность управления образования администрации муниципального образования Апшеронский район.

В 2014 году в муниципальном образовании Апшеронский район функционировало 63 образовательных учреждения. Из них: 28 общеобразовательных школ, 29 дошкольных образовательных учреждений и 6 учреждений дополнительного образования. 
В отрасли «Образование» работают 1844 человека, в т.ч. в общеобразовательных учреждениях - 1015 чел., в дошкольных образовательных учреждениях – 715 чел., в учреждениях дополнительного образования – 114 чел. 
Общее количество учащихся составило 9832 человека, воспитанников детских садов – 3432 человека с учетом групп кратковременного пребывания, занимающихся дополнительным образованием – 3904 человека. 

Раздел 1. Результаты деятельности управления образования администрации муниципального образования Апшеронский район за отчетный период
В 2014 году управлением образования администрации муниципального образования Апшеронский район (далее – управление образования) большое внимание уделяется приоритетным направлениям образовательной политики: духовно-нравственному, патриотическому, трудовому, эколого-биологическому воспитанию детей, формированию их здорового образа жизни, развитию массового детского спорта и туризма, профилактике безнадзорности и правонарушений, обеспечению безопасности, защите жизни и здоровья учащихся и воспитанников, а также предоставлению дистанционного образования детям – инвалидам.

Стратегические цели, тактические задачи деятельности управления образования определяются Законом Российской Федерации «Об образовании в Российской Федерации», приоритетным национальным проектом «Образование», основными направлениями национальной образовательной инициативы «Наша новая школа», Законом Краснодарского края «Об образовании в Краснодарском крае», государственной программой «Развитие образования» и другими региональными законами, регулирующими правоотношения в сфере воспитания и образования, стратегией социально-экономического развития муниципального образования Апшеронский район до 2020 года. 

Управление образования руководствуется в своей деятельности Конституцией Российской Федерации, федеральными конституционными законами, федеральными законами, правовыми актами Президента Российской Федерации и Правительства Российской Федерации, правовыми актами администрации Краснодарского края, Законодательного Собрания Краснодарского края, Уставом муниципального образования Апшеронский район и нормативно правовыми актами, положением об управлении образования администрации муниципального образования Апшеронский район. В рамках установленных компетенций управление образование:

- обеспечивает эффективное функционирование и развитие системы образования на территории муниципального образования Апшеронский район;

- создает необходимые условия для реализации прав граждан на получение образования в сферах дошкольного, общего и дополнительного образования детей, начального и среднего образования, а также в сфере воспитания учащихся и воспитанников;

- осуществляет функции по нормативно – правовому регулированию в сферах дошкольного, общего и дополнительного образования детей; 

- исполняет функции главного распорядителя бюджетных средств; 

- организует подготовку, профессиональное развитие и аттестацию педагогических и управленческих кадров; 

- осуществляет анализ исполнения нормативов государственных образовательных стандартов в сфере дошкольного и общего образования;

- организует деятельность по модернизации системы образования муниципального образования Апшеронский район. 

Конституция Российской Федерации гарантирует права граждан на образование. Управление образования осуществляет меры по их реализации, создает правовые и экономические условия для: бесплатности среднего общего образования в пределах государственного образовательного стандарта и бесплатного образования других уровней в пределах, установленных законодательством Российской Федерации; равного доступа всех граждан России к образованию разных уровней вне зависимости от места жительства и уровня доходов семьи; получения образования в соответствии с установленными государственными образовательными стандартами, гарантирующими необходимое для общества качество образования. 

Управлением образования разработан и действует механизм выявления детей, подлежащих обучению, ежедневного учета детей, не посещающих школу, постановки на профилактический учет и снятия с него учащихся. Ежемесячно школы представляют в управление образования мониторинги посещаемости занятий учащимися и информацию о работе с детьми, не посещающими школу. 

С целью активизации работы по выполнению ст. 63,66,679 Закона РФ «Об образовании в Российской Федерации» управлением образования разработан комплекс мер по обеспечению получения несовершеннолетними основного общего, среднего общего образования, который предусматривает направления деятельности, способствующие возвращению детей в школу и решению ряда социальных проблем. 

Основная функция управления образования – создание, обеспечение и развитие условий для реализации законодательно установленных прав и гарантий в получении бесплатного и общедоступного качественного образования в секторах дошкольного, общего среднего и дополнительного образования детей. Управление образования определило стратегические цели и тактические задачи. 

Одной из ближайших задач времени является создание адаптивной безбарьерной среды, позволяющей обеспечить полноценную интеграцию детей с ограниченными возможностями здоровья и детей – инвалидов. Особое внимание сосредоточено на создании условий для полноценного включения данной категории детей в образовательное пространство и успешной их социализации.

На территории муниципального образования в базовом лицее  установлен комплект дистанционного оборудования. 

Ежегодно законом о краевом бюджете на соответствующий финансовый год утверждаются нормативы подушевого финансирования и поправочные коэффициенты к ним.

Приказами министерства образования и науки Краснодарского края на начало учебного года утверждаются перечни сельских малокомплектных и сельских условно малокомплектных общеобразовательных учреждений, расположенных на территории Апшеронского района.

В целях реализации Указа Президента Российской Федерации от 7 мая 2012 года № 597 «О мероприятиях по реализации государственной социальной политики»» в 2014 году произведено повышение заработной платы педагогическим работникам образовательных учреждений

Показатели средней заработной платы в образовательных учреждениях в 2014 году следующие:
 дошкольные образовательные учреждения:

- педработников – 22 366 рублей (увеличение относительно 2013 года составило 17%);

 общеобразовательные учреждения:

- педработников –27 856 рублей (увеличение относительно 2013 года составило 11%);

 внешкольные учреждения:

- педработников –  21 105 рублей (увеличение относительно 2013 года составило 36 %).

Однако, несмотря на рост, заработная плата в учреждениях дополнительного образования остается невысокой.

Повышение оплаты труда направлено на усиление мотивации педагогических работников, обеспечивающей развитие внеурочной деятельности в классах, включая классы, реализующие федеральной государственный образовательный стандарт начального общего образования, организацию внеклассной работы по предметам, подготовку к олимпиадам, клубную работу с учащимися и другие направления.

Фонд стимулирующих выплат образовательных учреждений направлен на результативно работающих педагогов. У каждого педагогического работника появилась возможность выйти на новый уровень, показать себя. Основание для начисления стимулирующей части оплаты труда заставило педагогов активнее внедрять современные образовательные технологии, изменить своё отношение к педагогическому труду. 

Достижение стратегических целей и решение тактических задач управлением образования осуществляется путем реализации ведомственных целевых программ, а также мероприятий непрограммной деятельности.

Все образовательные учреждения обеспечены финансированием в рамках муниципального задания в полном объеме. Имеющиеся ресурсы были сконцентрированы на наиболее значимых мероприятиях и объектах; принимались меры, направленные на повышение эффективности расходования средств.


В результате участия управлением образования администрации муниципального образования Апшеронский район в 2014 году в реализации   государственных программ, достигнуты многие социально значимые  целевые показатели, установленные данными программами.

В 2014 году управление образования администрации муниципального образования Апшеронский район приняло участие в реализации следующих государственных программ Краснодарского края:

1. «Развитие образования».

В рамках данной программы реализованы мероприятия по:

осуществлению отдельных государственных полномочий по обеспечению выплаты компенсации части родительской платы за присмотр и уход за детьми, посещающими организации, реализующих образовательную программу дошкольного образования;

 осуществлению отдельных государственных полномочий по предоставлению мер социальной поддержки в виде компенсации расходов на оплату жилых помещений, отопления и освещения педагогическим работникам муниципальных образовательных учреждений, расположенных на территории Краснодарского края, проживающим и работающим в сельской местности, рабочих поселках (поселках городского типа) Краснодарского края;

осуществлению государственных полномочий по обеспечению государственных гарантий реализации прав на получение общедоступного и бесплатного  образования);

 премированию дошкольных образовательных организаций, внедряющих инновационные образовательные программы; 

осуществлению отдельных государственных полномочий по обеспечению льготным питанием учащихся из многодетных семей в муниципальных общеобразовательных организациях; 

 поэтапному повышению уровня средней заработной платы работников муниципальных учреждений до уровня средней заработной платы по Краснодарскому краю;

 проведению капитального ремонта спортивных залов общеобразовательных организаций, помещений физкультурно-спортивного назначения, физкультурно-оздоровительных комплексов. В рамках данного мероприятия произведен капитальный ремонт спортивных залов МБОУСОШ №№ 15, 20; 

организации и проведению государственной итоговой аттестации выпускников;

 увеличению пропускной способности и оплате Интернет - трафика;      
 модернизации региональных систем дошкольного образования. В рамках данного мероприятия произведена реконструкция здания МБДОУ детский сад № 2;

 развитию системы дошкольного образования;

 оплате педагогам дополнительного образования за работу с детьми в вечернее и каникулярное время в спортивных залах общеобразовательных организаций и организаций дополнительного образования детей физкультурно-спортивной направленности системы образования Апшеронского района;

оплате педагогам дополнительного образования за работу с детьми в спортивных клубах общеобразовательных организаций (за исключением вечерних), гимназиях и лицеях. 

2.  «Социальная поддержка граждан». 

В рамках данной программы произведены расходы на осуществление отдельных государственных полномочий по выплате денежных средств на обеспечение бесплатного проезда на городском, пригородном, в сельской местности - на внутрирайонном транспорте (кроме такси) детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей, находящихся под опекой (попечительством) или на воспитании в приемных семьях (за исключением детей, обучающихся в федеральных образовательных учреждениях. 

3. «Доступная среда». 

В рамках данной программы произведены расходы на приобретение оборудования для инклюзивного образования детей-инвалидов (федеральные средства) и на капитальный ремонт МБОУСОШ № 2 (краевые средства). Основная цель инклюзивного образования в образовательных учреждениях- предоставление возможности ребенку-инвалиду быть вовлеченным в общий процесс обучения и воспитания, что позволит учащимся  получить образование, стать равноправным членом общества. 

4. «Дети Кубани». 

В рамках данной программы осуществляются мероприятия по организации отдыха оздоровления и занятости детей и подростков, в том числе организация отдыха и оздоровления детей в каникулярное время в лагерях с дневным пребыванием на базе муниципальных образовательных учреждений и организация отдыха детей в профильных сменах на базе оздоровительных учреждений, расположенных на территории Краснодарского края. 

  5. «Обеспечение безопасности населения» (профилактика терроризма и экстремизма).

Целью реализации данной программы является повышение уровня безопасности и защищенности населения. 

6. «Развитие физической культуры и спорта». 

В рамках данной программы проводилось осуществление отдельных государственных полномочий по предоставлению социальной поддержки отдельным категориям работников муниципальных физкультурно-спортивных организаций, осуществляющих подготовку спортивного резерва, и муниципальных образовательных учреждений дополнительного образования детей Краснодарского края отраслей "Образование" и "Физическая культура и спорт. Целью настоящей программы является создание условий для укрепления здоровья  населения путем популяризации массового  спорта и приобщения школьников  к регулярным занятиям  физической культурой и спортом.

7.«Социально-экономическое и территориальное развитие муниципальных образований». 

Реализация данной программы обеспечит развитие общественной инфраструктуры муниципального значения, в том числе увеличить доступность дошкольного образования для детей в возрасте от трех до семи лет. В  рамках данной программы произведены расходы на строительство детского сада на 150 мест в г. Апшеронске микрорайон Соцгородок. В настоящее время строительные работы продолжаются.
В 2014 году управление образование являлось координатором следующих ведомственных целевых программ:

1. Ведомственная целевая программа «Развитие образования в муниципальном образовании Апшеронский район на 2014 год».

Основная стратегическая цель программы – достижение современного качества образования адекватного меняющимся запросам общества и социально-экономическим условиям.
Задачами программы являются:

- развитие инфраструктуры и организационно - экономических механизмов, обеспечивающих максимальную равную доступность услуг общего образования детей;
- совершенствование содержания и технологий образования;

- достижение современного качества учебных результатов и результатов социализации обучающихся;

- развитие системы оценки качества образовательных услуг;

- повышение эффективности управления в системе образования. 
Решение поставленных программой задач направлено на:

- повышение качества образовательного процесса;

- повышение квалификации педагогических, административных и инженерно-технических кадров в области применения информационных технологий;

- реализацию мероприятий, направленных на проведение единого государственного экзамена и основного государственного экзамена в общеобразовательных учреждениях, формирование системы объективной оценки качества образования, получаемого гражданином;
- создание условий для удовлетворения индивидуальных, образовательных запросов обучающихся;

- поддержание и развитие материально-технической базы  образовательных учреждений, проведение капитального ремонта;

- создание условий для роста мастерства, поддержки педагогической инициативы;

- создание условий для укрепления здоровья детей за счет обеспечения их сбалансированным горячим питанием.
Основными показателями достижения целей и решения задач являются:

- доля учащихся, охваченных обучением с использованием информационных технологий;
- доля поступивших в учебные заведения высшего профессионального образования по результатам единого государственного экзамена;

- удельный вес численности педагогических работников, прошедших повышение квалификации и профессиональную переподготовку;

- количество образовательных учреждений, реализующих федеральные государственные образовательные стандарты общего образования.
Процент достижения вышеизложенных показателей в 2014 году составляет 100%.
В рамках данной программы реализована государственная программа Краснодарского края «Доступная среда», направленная на организацию предоставления, основного общего, среднего общего образования по основным общеобразовательным программам путем формирования в Краснодарском крае сети базовых общеобразовательных организаций, в которых созданы условия для инклюзивного образования.
В 2014 году управлением образования было продолжено внедрение инклюзивного (включенного) образования – процесса обучения детей с особыми потребностями в МБОУСОШ № 2 г. Апшеронск.
На территории муниципального образования осуществляет деятельность межведомственная комиссия по включению детей-инвалидов в инклюзивное образование. В состав межведомственной комиссии входят работники отрасли «Здравоохранения» и «Образования». Деятельность межведомственной комиссии организована в соответствии с Положением. Основной задачей в работе межведомственной комиссии является определение медицинских показаний и условий, необходимых для обучения детей-инвалидов в общеобразовательных учреждениях Апшеронского района. 

Для своевременного выявления проблем в развитии и оказании адекватной помощи обучающимся, во всех образовательных учреждениях созданы и активно действуют психолого-медико-педагогические консилиумы. Они обеспечивают раннюю комплексную помощь детям с ограниченными возможностями здоровья. Специалисты консилиумов осуществляют комплексное психолого-медико-педагогическое обследование детей, разрабатывают индивидуальные программы с целью коррекции имеющихся проблем в развитии; проводят коррекционно-развивающие занятия (индивидуальные, групповые), тренинговые занятия, обеспечивают родителей консультативной поддержкой. 

В рамках ведомственной целевой программы «Развитие образования в муниципальном образовании Апшеронский район на 2014 год» были осуществлены следующие мероприятия:

- частичная компенсация удорожания стоимости питания учащихся  муниципальных общеобразовательных учреждений, реализующих общеобразовательные программы;
- обеспечение молоком и молочными продуктами учащихся дневных муниципальных общеобразовательных учреждений, реализующих основные образовательные программы;

 -капитальный ремонт (замена пола в коридоре 2 этажа) МБОУСОШ №10;

-капитальный ремонт спортивного зала и вспомогательных помещений МБОУСОШ № 15, МБОУСОШ № 20; 

- изготовление проектно-сметной документации на капитальный ремонт пищеблоков МБОУСОШ № 20 по ул. Школьная, 8 (корп.2) в пос. Нефтегорск;
- капитальный ремонт площадки под модульное здание спортивного зала МБОУСОШ № 26; 

- капитальный ремонт здания МБОУСОШ № 2; 

- капитальный ремонт навеса главного входа в здание МБОУСОШ № 10;
- капитальный ремонт центрального входа и системы водоснабжения МБОУООШ № 9;

- реконструкция здания МБОУ ДОД ЦДТ;

- организация и проведение государственной (итоговой) аттестации выпускников);
- организация и выплата премий победителям профессионального конкурса «Учитель года»;
- приобретение оборудования для инклюзивного образования детей-инвалидов МБОУСОШ № 2;
- увеличение пропускной способности и оплата Интернет-трафика.
Одной из ключевых тенденций развития современной общеобразовательной школы является информатизация образования. В настоящее время существует потребность в дополнительном оснащении образовательных учреждений электронными образовательными ресурсами, средствами телекоммуникаций и обеспечении их квалифицированными кадрами. Информатизация образования предполагает внедрение новых информационных технологий в процессы обучения, управления и планирования.

Для улучшения результатов ЕГЭ проводится анализ соотношения результатов ЕГЭ по русскому языку и математике в 10% школ с лучшими  и в 10% школ  с худшими результатами (измеряется через отношения среднего балла единого государственного экзамена (в расчете на 1 предмет) в 10 процентах школ с лучшими результатами единого государственного экзамена), и уменьшение данного показателя в 2015 году – 1,59, в 2016 году – 1,58,  в 2017 году – 1,57,  показывает об улучшении повышения качества образования выпускника.

 2. Ведомственная целевая программа «Дети Предгорья на 2014 год».
Целью программы является повышение качества жизни на основе формирования гармонически развитой личности ребенка посредством создания благоприятных условий для его физического и духовного развития.

Задачами программы являются:

- формирование системы, способствующей раскрытию талантов, интеллектуальных и творческих способностей детей и подростков;

- выявление одаренных детей, их социальная поддержка, повышение качества обучения детей и подростков в различных учреждениях дополнительного образования, развитие общественных детских формирований;

- укрепление физического, психического и нравственного здоровья детей и подростков;
- решение вопросов временной и сезонной занятости подростков, пропаганда здорового образа жизни;

- увеличение числа детей охваченных мероприятиями по оздоровлению.
Решение поставленных программой задач направлено на:

- организацию отдыха детей в каникулярное время;

- выплату стипендий главы муниципального образования Апшеронский район одаренным детям в области физической культуры и спорта;

- организацию физкультурной и спортивно-массовой работы с детьми (оплата работы педагогов дополнительного образования за работу с детьми в спортивных клубах, в вечернее и каникулярное время).

Основными показателями достижения целей и решения задач являются:

- охват школьников организованными формами отдыха, оздоровления и занятости  (от общего количества учащихся);

- доля детей, включенных в муниципальную систему выявления, развития адресной поддержки одаренных детей (от общей численности участников предметных олимпиад);

- увеличение количественных показателей количества детей, охваченных дополнительным образованием в результате введения ставок педагогов дополнительного образования для работы в школьных спортивных клубах.
Процент достижения вышеизложенных показателей в 2014 году составляет 100%.

Реализация мероприятий, предусмотренных программой, позволит улучшить основные показатели интеллектуального развития детей, создать условия для их творческого, нравственного и физического развития, внедрить в деятельность образовательных учреждений современные  психолого-педагогические и социальные технологии. 

Формирование устойчивой системы работы с одарёнными детьми в рамках образовательного пространства района на основе современных научных методик и технологий обучения, воспитания и развития личности приведет к увеличению количества медалистов, результативности участия в региональных, российских мероприятиях, активному вовлечению одаренных в систему дополнительного образования, полному удовлетворению запросов детей. 

Совершенствование системы поддержки одарённых детей обеспечит увеличение объемов финансирования для премирования учащихся по результатам учебы, достижениям в спорте, искусстве, техническом творчестве. 

Данная программа позволит сохранить разнообразие форм организованной занятости школьников, увеличить число детей и подростков, охваченных отдыхом и оздоровлением, уменьшить число преступлений и правонарушений среди несовершеннолетних.

В рамках данной программы в 2014 году реализована государственная программа Краснодарского края «Дети Кубани».
3. Ведомственная целевая программа «Профилактика детского дорожно – транспортного травматизма в образовательных учреждениях Апшеронского района» на 2014 – 2016 годы. 

Программа предусматривает основные направления профилактической работы как средства формирования навыков безопасного поведения детей и подростков на дорогах, повышения квалификации педагогических работников в области профилактики детского дорожно-транспортного травматизма. Программа нацелена на улучшение уровня оснащённости образовательных учреждений учебно-методическими пособиями и оборудованием, что позволит проводить профилактические мероприятия на более высоком уровне.    

Основной целью Программы является сокращение количества дорожно-транспортных происшествий с участием детей и подростков на территории муниципального образования Апшеронский район.
Для достижения поставленной цели предусматривается решение сле​дующих задач:

- привлечение максимального количества детей и подростков Апшеронского района к регулярным проведениям профилактических мероприятий по предупреждению детского дорожно-транспортного травматизма;
 


- оснащение муниципальных образовательных учреждений учебно-наглядными пособиями.
Основными показателями достижения целей и решения задач являются:

- оснащение 3 образовательных учреждений научно-методическими материалами, программами, печатными и электронными учебными пособиями;

- 100% охват детей и подростков мероприятиями, направленными на профилактику детского дорожно-транспортного травматизма;

- снижение количества детей и подростков, пострадавших в результате дорожно-транспортных происшествий в 2014 году - на 3 человека.
Реализация мероприятий Программы позволит:

- сократить количество детей и подростков, пострадавших в результате дорожно-транспортных происшествий, на 3 человека;

- улучшить уровень оснащения муниципальных образовательных учреждений учебно-наглядными пособиями.
4. Ведомственная целевая программа «Безопасность образовательных учреждений в муниципальном образовании Апшеронский район на 2014 год».

Основная стратегическая цель программы – социально-экономическое развитие учреждений образования, способствующее обеспечению безопасности учащихся, воспитанников и работников образовательных учреждений, сохранности зданий и оборудования от возможных пожаров, террористических актов и других опасностей.
Задачами программы являются:
- обеспечение безопасности учащихся, воспитанников работников образовательных учреждений во время их трудовой и учебной деятельности;

- выполнение первоочередных мероприятий, способствующих повышению уровня пожарной, электрической, террористической безопасности образовательных учреждений;
- соблюдение требований законов и иных нормативных актов в области обеспечения безопасности образовательных учреждений, направленных на защиту здоровья и сохранение жизни обучающихся, воспитанников работников от возможных пожаров, террористических актов, аварий и других опасностей.
Большое внимание уделяется обеспечению противопожарной и антитеррористической безопасности. В настоящее время все образовательные учреждения района полностью оснащены первичными средствами пожаротушения. 

Основным показателем достижения целей и решения задач является:

- повышение уровня безопасности охраны жизни и здоровья учащихся, воспитанников и работников образовательных учреждений. Процент достижения показателя в 2014 году составляет 100%.

В рамках данной программы осуществлены следующие мероприятия:

- ремонт ограждения территории МБДОУ детский сад №1, МБОУСОШ №15;

- обработка (пропитка) огнезащитным составом конструкций зданий МБОУСОШ № 3, 15, 18 ,26, 27, МБОУООШ № 9, 16, 23, 33, 37, МБОУГ №5,  МБОУДОД ЦДТ; 
- установка системы видеонаблюдения МБДОУ детский сад №2, 6, 18, 35, 42, 43 44, МБОУ ДОД ДДТ, МБОУДОД ЦДТ;

-  приведение в соответствие с нормативными требованиями запасных пожарных выходов МБОУСОШ №18.
5. Ведомственная целевая программа «Развитие дошкольного образования на территории муниципального образования Апшеронский район» на 2014 год.

Основной стратегической целью программы является создание необходимых условий и механизмов для обеспечения доступности качественного дошкольного образования населению.
Задачами программы являются:

- обеспечение доступности и равных возможностей полноценного качественного образования для всех жителей района;

- повышение эффективности дошкольного образования. 

Реализация мероприятий Программы позволит повысить эффективность использования средств, направляемых на финансирование муниципальной системы дошкольного образования, увеличит охват детей дошкольным образованием, совершенствовать и развивать сеть вариативных форм получения дошкольного образования, развивать и укреплять материально-техническую базу дошкольных образовательных учреждении, осуществлять предшкольную подготовку детей с 5,5 лет.
Основными показателями достижения целей и решения задач является:

- обеспечение дошкольными образовательными учреждениями в расчете на 1000 детей дошкольного возраста (мест);

- охват детей дошкольными образовательными учреждениями (удельный вес детей, посещающих дошкольные учреждения (численность детей в возрасте от 1 года до  6 лет(%);
- охват детей программами дошкольного образования о общей численности детей соответствующего возраста (%).

В 2014 году осуществлены следующие мероприятия:

- строительство пристройки к зданию детского сада на территории МБДОУ детский сад № 27 по ул. Комсомольская, 19 в пос. Ерик; 

- реконструкция здания МБДОУ детский сад №2;

- капитальный ремонт помещения в МБОУСОШ № 27 для размещения группы кратковременного пребывания;

- строительство детского сада на 150 мест в г. Апшеронске, микрорайон Соцгородок.

В рамках данной программы в 2014 году были реализованы:

- государственная программа Краснодарского края «Развитие образования», мероприятия которой были направлены на строительство пристройки к зданию МБДОУ детский сад № 27 за счет средств краевого бюджета и реконструкция здания МБДОУ детский сад № 2 за счет средств федерального бюджета;
- государственная программа Краснодарского края «Социально-экономическое и территориальное развитие муниципальных образований», мероприятия которой были направлены на  строительство детского сада на 150 мест в г. Апшеронске, микрорайон Соцгородок.
6. Муниципальная программа "Комплексные меры профилактики наркомании в муниципальном образовании Апшеронский район на 2012-2014 годы". 
Основной целью Программы является создание условий для приостановления роста незаконного злоупотребления наркотиками и их незаконного оборота, поэтапного сокращения распространения наркомании и связанных с ней преступностью и правонарушениями, особенно в подростковой и молодежной среде. 
В рамках данной программы осуществены следующие мероприятия:

- проведение акций «Спорт-альтернатива пагубным привычкам» и «Уроки для детей и их родителей»; 

- проведение агитационных мероприятий, приуроченных ко Дню борьбы с наркоманией; 

- участие общеобразовательных учреждений в краевых конкурсах «Дети Кубани за здоровый образ жизни!» и «Кубань олимпийская против наркотиков»;

- организация работы методического кабинета по профилактике наркомании на базе МБОУСОШ №2.
7. Муниципальная программа по противодействию терроризму и экстремизму на территории муниципального образования Апшеронский район на 2013-2015 годы

Целью реализации данной программы является софинансирование мероприятий, проводимых за счет средств краевого бюджета, по повышению уровня безопасности и защищенности населения. 

В рамках данной программы осуществлено мероприятия на дооборудование и ремонт ограждения территории МБДОУ детский сад № 38.

Непрограммная часть деятельности управления образования характеризуется следующими направлениями:

1. Управлению образования в 2014 году выделены средства на дополнительную помощь местным бюджетам для решения социально- значимых вопросов, которые направлены на капитальный и текущий ремонт, материально-техническое обеспечение учреждений образования. Для создания условий для предоставления образовательных услуг в соответствии с современными требованиями проведены следующие мероприятия:
- капитальный ремонт системы водоснабжения МБДОУ детский сад № 7, 21, 23;
- замена оконных блоков МБДОУ детский сад № 8, 10, 18, 33;

- капитальный ремонт кровли МБДОУ детский сад № 18, 23, 25, 37;

- капитальный ремонт системы отопления МБДОУ детский сад № 15, МБОУСОШ № 15;

- капитальный ремонт пищеблока МБОУСОШ № 7;

- капитальный ремонт входной группы МБОУСОШ № 28;

- капитальный ремонт коридоров 1 этажа МБОУСОШ № 27;

- устройство навесов МБДОУ детский сад № 20.
2. В 2014 году на реализацию мероприятий по безопасности образовательных учреждений были выделены средства краевого бюджета, как денежные обязательства получателей средств краевого бюджета, не исполненные в 2013 году в связи с отсутствием возможности их финансового обеспечения. 
3. За счет средств на мероприятия по выполнению наказов избирателей депутатам Совета муниципального образования Апшеронский район выполнены следующие мероприятия: 
- строительство комплексной спортивно-игровой площадки, изготовление проектно-сметной документации МАОУЛ № 1;

- реконструкция помещений для устройства внутренних туалетов, изготовление проектно-сметной документации МБОУСОШ № 27, 16 МБОУДОДДДТ;

- капитальный ремонт покрытия территории прилегающей к зданию, изготовление проектно-сметной документации МБДОУ детский сад №№ 1, 3, 5, 8, 15, 18, 19, 20, 21, 22, 23, 24, 25, 33, 38, 43, МБОУСОШ № 2, 18, МБОУДОД ДДТ, МАОУДОД ДЮСШ;

- капитальный ремонт стен фасада, ограждения, изготовление проектно-сметной документации МБОУСОШ № 7;

- капитальный ремонт внутренних туалетов, изготовление проектно-сметной документации МБОУГ № 5, 16;

- капитальный ремонт системы отопления МБДОУ детский сад № 15;

- приобретение мебели, оборудования, посуды, инвентаря для вновь вводимых мест в МБДОУ детский сад № 27;

- капитальный ремонт спортивного зала и вспомогательных помещений МБОУСОШ № 3;

- капитальный ремонт полов МБОУСОШ № 13;


- капитальный ремонт полов МБОУООШ № 33;

- устройство козырька центрального входа МБОУООШ № 16;

- реконструкция помещений для устройства дополнительного класса МБОУСОШ № 11;

- капитальный ремонт входного крыльца, замена ограждения пандуса изготовление сметной документации, технический надзор МБОУСОШ № 11.
Раздел 2. Основные направления деятельности управления образования администрации муниципального образования Апшеронский район: цели и задачи на среднесрочную перспективу
В 2015 году управление образования администрации муниципального образования Апшеронский район является координатором муниципальной программы муниципального образования Апшеронский район «Развитие образования».

Целью муниципальной программы является обеспечение высокого качества образования в соответствии с запросами населения муниципального образования Апшеронский район и перспективными задачами развития экономики муниципального образования Апшеронский район.
Задачами муниципальной программы является:

- формирование гибкой системы непрерывного образования, обеспечивающей текущие и перспективные образовательные запросы населения и потребности социально-экономического развития муниципального образования Апшеронский район;
- развитие сети образовательных организаций, их инфраструктуры и учебно-материальной базы, обеспечивающих доступность качественных услуг дошкольного, общего, дополнительного образования детей в муниципальном образовании Апшеронский район;
- обеспечение безопасности образовательных учреждений;

- создание условий для сохранения здоровья и развития детей, формирование здорового образа жизни, социальной адаптации и самореализации;

- создание механизмов, направленных на социальную поддержку педагогических работников и повышение статуса профессии учителя;
- создание условий для полноценного и безопасного отдыха детей в каникулярное время.

Целевыми показателями муниципальной программы являются:

- охват детей образовательными программами дошкольного образования (%);
-удельный вес численности воспитанников дошкольных образовательных организаций в возрасте от 3 до 7 лет, охваченных образовательными программами, соответствующими федеральному государственному образовательному стандарту дошкольного образования в общей численности воспитанников от 3 до 7 лет (%);

- отношение среднемесячной заработной платы педагогических работников муниципальных образовательных организаций дошкольного образования к среднемесячной заработной плате организаций общего образования Краснодарского края (%);

- доля педагогических работников дошкольных образовательных организаций, которым при прохождении аттестации присвоена высшая или первая категория (%);

- удельный вес численности обучающихся организаций общего образования, обучающихся по новым федеральным государственным образовательным стандартам в общей численности учащихся (%);

- соотношение результатов ЕГЭ по русскому языку и математике в 10% школ с лучшими и в 10% школ с худшими результатами (измеряется через отношение среднего балла единого государственного экзамена (в расчете на 1 предмет) в 10 процентах школ с лучшими результатами единого государственного экзамена к среднему баллу единого государственного экзамена (в расчете на 1 предмет) в 10 процентах школ с худшими результатами единого государственного экзамена) (%);
- отношение среднемесячной заработной платы педагогических работников муниципальных образовательных организаций общего образования к среднемесячной заработной плате в Краснодарском крае (%);

- доля педагогических работников образовательных организаций, которым при прохождении аттестации присвоена первая или высшая категория (%);

- охват детей в возрасте 5-18 лет программами дополнительного образования (удельный вес численности детей, получающих услуги дополнительного образования, в общей численности детей в возрасте 5-18 лет (%);

- количество получателей стипендий для одаренных детей (чел.);

- отношение среднемесячной заработной платы педагогических работников муниципальных организаций дополнительного образования детей к среднемесячной заработной плате в Краснодарском крае (%);

- доля педагогических работников организаций дополнительного образования детей, которым при прохождении аттестации присвоена первая или высшая квалификационная категория (%);

- охват школьников горячим питанием (удельный вес численности детей получающих горячее питание в общей численности школьников) (%);
- доля школьников, охваченных организованными формами отдыха в каникулярное время в общей численности школьников (%);
- выполнение муниципальных заданий муниципальными автономными и бюджетными учреждениями (%).

Мероприятия муниципальной программы носят комплексный характер, они согласованы по срокам, а также по ресурсам, необходимым для их осуществления. Принципиальным является то, что комплексы мероприятий муниципальной программы определены с учетом приоритетов государственной программы Краснодарского края «Развитие образования», плана мероприятий («дорожной карты»), «Изменения в отраслях социальной сферы муниципального образования Апшеронский район, направленные на повышение эффективности образования и науки».
Комплексы мероприятий муниципальной программы объединены в следующие подпрограммы:

Подпрограмма № 1 «Развитие дошкольного и общего образования детей» (направлена на создание в системе дошкольного и общего образования равных возможностей для современного качественного образования и позитивной социализации детей);
Подпрограмма № 2 «Развитие дополнительного образования детей» (направлена на повышение качества и доступности дополнительного образования, модернизации и развития системы дополнительного образования); 

Подпрограмма № 3 «Обеспечение реализации муниципальной программы и прочие мероприятия в области образования» (направлена на обеспечение организационных, информационных и научно-методических условий для реализации государственной программы, включая руководство в сфере образования, организацию отдыха детей в каникулярное время).
Включение перечисленных подпрограмм в муниципальную программу предопределено структурой системы образования и ключевыми задачами, связанными с обеспечением повышения качества образования.
Основными целями подпрограммы № 1 «Развитие дошкольного и общего образования детей» являются:
- обеспечение государственных гарантий доступности качественного дошкольного, общего образования;

- создание в системе дошкольного, общего образования равных возможностей для современного качественного образования и позитивной социализации детей, развитие кадрового потенциала;
- создание условий для сохранения здоровья и развития детей, формирование здорового образа жизни, социальной адаптации и самореализации.
Для достижения указанных целей необходимо решить следующие основные задачи:

- расширение сети образовательных учреждений, обеспечивающей равную доступность жителей Апшеронского района к качественным услугам дошкольного и общего образования детей;

- создание условий для предоставления образовательных услуг в соответствии с современными требованиями;
- материальная поддержка воспитания и обучения детей, посещающих образовательные организации, реализующие образовательную программу дошкольного образования;

- создание механизмов, направленных на социальную поддержку педагогических работников и повышение статуса профессии учителя;
- создание в образовательных учреждениях условий, обеспечивающих безопасность учащихся, воспитанников и работников, сохранность зданий и оборудования от возможных пожаров и других чрезвычайных ситуаций;
- осуществление мероприятий по организации питания в муниципальных образовательных учреждениях;
- модернизация образовательных учреждений.

Основными показателями достижения целей и решения задач являются:

- охват детей образовательными программами дошкольного образования (%);

-удельный вес численности воспитанников дошкольных образовательных организаций в возрасте от 3 до 7 лет, охваченных образовательными программами, соответствующими федеральному государственному образовательному стандарту дошкольного образования в общей численности воспитанников от 3 до 7 лет (%);

- отношение среднемесячной заработной платы педагогических работников муниципальных образовательных организаций дошкольного образования к среднемесячной заработной плате организаций общего образования Краснодарского края (%);

- доля педагогических работников дошкольных образовательных организаций, которым при прохождении аттестации присвоена высшая или первая категория (%);

- удельный вес численности обучающихся организаций общего образования, обучающихся по новым федеральным государственным образовательным стандартам в общей численности учащихся (%);

- отношение среднемесячной заработной платы педагогических работников муниципальных образовательных организаций общего образования к среднемесячной заработной плате в Краснодарском крае (%);

- доля педагогических работников образовательных организаций, которым при прохождении аттестации присвоена первая или высшая категория (%);

- охват школьников горячим питанием (удельный вес численности детей получающих горячее питание в общей численности школьников) (%).
В рамках подпрограммы № 1 «Развитие дошкольного и общего образования детей» предусмотрена на 2015- 2017 годы реализация следующих мероприятий:
- предоставление субсидий автономным и бюджетным учреждениям на строительство муниципальных дошкольных образовательных организаций;

- финансовое обеспечение выполнения муниципального задания на оказание муниципальных услуг по предоставлению  общедоступного и бесплатного дошкольного образования по основным общеобразовательным программам в муниципальных дошкольных образовательных организациях;
- финансовое обеспечение выполнения муниципального задания на оказание муниципальных услуг по предоставлению  общедоступного и бесплатного начального общего, основного общего, среднего общего образования по основным общеобразовательным программам в муниципальных бюджетных и автономных общеобразовательных организациях;

-финансовое обеспечению деятельности казенных общеобразовательных учреждений;

-  предоставление субсидий бюджетным и автономным учреждениям на предоставление мер социальной поддержки в виде компенсации расходов на оплату жилых помещений, отопления и освещения педагогическим работникам муниципальных образовательных учреждений, расположенных на территории Краснодарского края, проживающим и работающим в сельской местности, рабочих поселках (поселках городского типа) Краснодарского края;
- мероприятия по обеспечению выплаты компенсации части родительской платы за присмотр и уход за детьми, посещающими организации, реализующие  образовательную программу дошкольного образования;

- предоставление субсидий бюджетным и автономным учреждениям на увеличение пропускной способности и оплату Интернет-трафика;
- предоставление субсидий автономным и бюджетным учреждениям на мероприятия по выполнению наказов избирателей депутатами Совета муниципального образования Апшеронский район;
- предоставление субсидий бюджетным и автономным учреждениям на мероприятия по повышению уровня безопасности муниципальных образовательных учреждений;

- предоставление субсидий бюджетным и автономным учреждениям на организацию питания в общеобразовательных учреждениях, обеспечение молоком и молочными продуктами учащихся дневных общеобразовательных учреждений, реализующих общеобразовательные программы;

- предоставление субсидий бюджетным и автономным учреждениям на обеспечение льготным питанием учащихся из многодетных семей в муниципальных образовательных учреждениях;

- предоставление субсидий  бюджетным учреждениям на строительство комплексной спортивно-игровой площадки;

- предоставление субсидий бюджетным учреждениям на мероприятия по профилактике детского дорожно-транспортного травматизма в муниципальных образовательных учреждениях;
- предоставление субсидий бюджетным и автономным учреждениям на организацию физкультурной и спортивно-массовой работы с детьми;

- предоставление субсидий бюджетным учреждениям на приобретение сборно-разборного модуля для нужд учреждения;
- предоставление субсидий бюджетным учреждениям на капитальный ремонт детского сада.
К основным целям подпрограммы № 2  «Развитие дополнительного образования детей» относится создание в системе дополнительного образования равных возможностей для современного качественного дополнительного образования детей и создание условий для непрерывного дополнительного образования детей в соответствии с их интересами и потребностями.
Для достижения указанных целей необходимо решить следующие основные задачи:
- обеспечение государственных гарантий доступности качественного дополнительного образования детей, стимулирование спортивного роста одаренных детей;
- создание механизмов, направленных на социальную поддержку педагогических работников и повышение статуса профессии учителя;

- модернизация и развитие муниципальной системы дополнительного образования, создание в образовательных учреждениях условий, обеспечивающих безопасность учащихся и работников.
Основными показателями достижения целей и решения задач являются:

- охват детей в возрасте 5-18 лет программами дополнительного образования (удельный вес численности детей, получающих услуги дополнительного образования, в общей численности детей в возрасте 5-18 лет;

- количество стипендий для одаренных детей;
- отношение среднемесячной заработной платы педагогических работников муниципальных организаций дополнительного образования детей к среднемесячной заработной плате в Краснодарском крае;

- доля педагогических работников организаций дополнительного образования детей, которым при прохождении аттестации присвоена первая или высшая квалификационная категория.
В рамках подпрограммы № 2 «Развитие дополнительного образования детей» предусмотрена на 2015- 2017 годы реализация следующих мероприятий:

-  финансовое обеспечение выполнения муниципального задания на оказание муниципальных услуг по предоставлению дополнительного образования детей;
- выплата стипендий главы муниципального образования Апшеронский район одаренным детям в области физической культуры и спорта;

- предоставление субсидий бюджетным и автономным учреждениям на предоставление мер социальной поддержки в виде компенсации расходов на оплату жилых помещений, отопления и освещения педагогическим работникам муниципальных образовательных учреждений, расположенных на территории Краснодарского края, проживающим и работающим в сельской местности, рабочих поселках (поселках городского типа) Краснодарского края;

- предоставление субсидий бюджетным и автономным учреждениям на предоставление социальной поддержки отдельным категориям работников муниципальных физкультурно-спортивных организаций, осуществляющих подготовку спортивного резерва, и муниципальных образовательных учреждений дополнительного образования детей Краснодарского края отраслей "Образование" и "Физическая культура и спорт";
- предоставление субсидий бюджетным и автономным учреждениям на мероприятия по повышению уровня безопасности муниципальных образовательных учреждений;

- предоставление субсидий бюджетным учреждениям на мероприятия по выполнению наказов избирателей депутатами Совета муниципального образования Апшеронский район.

Основными целями подпрограммы № 3 «Обеспечение реализации муниципальной программы и прочие мероприятия в области образования» являются повышение эффективности управления отраслью «Образование» и создание условий для полноценного и безопасного отдыха и оздоровления учащихся общеобразовательных организаций.
Для достижения указанных целей необходимо решить следующие основные задачи:

- повышение качества исполнения функций управлением образования администрации муниципального образования Апшеронский район;
- содействие повышению качества дошкольного, общего, дополнительного образования детей;
- организация бухгалтерского учета;

- оценка качества образования;

- организация детского отдыха в каникулярное время.

Основными показателями достижения целей и решения задач являются:

- финансовое обеспечение деятельности управления образования муниципального образования Апшеронский район;

- обеспечение деятельности муниципальных казенных учреждений, подведомственных управлению образования Апшеронский район, за исключением образовательных учреждений, реализующих программы дошкольного, начального общего, основного общего, среденго общего образования;

- соотношение результатов ЕГЭ по русскому языку и математике в 10% школ с лучшими и в 10% школ с худшими результатами (измеряется через отношение среднего балла единого государственного экзамена (в расчете на 1 предмет) в 10 процентах школ с лучшими результатами единого государственного экзамена к среднему баллу единого государственного экзамена (в расчете на 1 предмет) в 10 процентах школ с худшими результатами единого государственного экзамена);

- доля школьников, охваченных организационными формами отдыха в каникулярное время в общей численности школьников.
В рамках подпрограммы № 3 «Обеспечение реализации муниципальной программы и прочие мероприятия в области образования»  предусмотрена на 2015- 2017 годы реализация следующих мероприятий:

- финансовое обеспечение деятельности управления образования муниципального образования Апшеронский район;
-  обеспечение деятельности муниципальных казенных учреждений, подведомственных управлению образования муниципального образования Апшеронский район, за исключением образовательных учреждений, реализующих программы дошкольного, начального общего, основного общего, среднего общего образования;

- организация мероприятий по подготовке и проведению государственной итоговой аттестации;

- предоставление субсидий бюджетным и автономным учреждениям на организацию отдыха детей в каникулярное время.

В 2015 году управление образования администрации муниципального образования Апшеронский район принимает участие в реализации следующих муниципальных программ.

1. Обеспечение безопасности населения, подпрограмма № 2 "Профилактика терроризма и экстремизма в муниципальном образовании"
Целью подпрограммы является профилактика террористических и экстремистских проявлений на территории муниципального образования Апшеронский район в рамках реализации государственной политики в области противодействия терроризму и экстремизму.
Достижение данной цели будет обеспечиваться решением следующих основных задач:
- реализация эффективных форм по противодействию угрозам терроризма и экстремизма в муниципальном образовании Апшеронский район;

- повышение уровня инженерно-технической защищенности социально значимых объектов.
Основной показатель достижения целей и решения задач - повышение уровня инженерно-технической защищенности социально значимых объектов (кол-во объектов). 

2. Комплексные меры профилактики наркомании

Целью программы является сокращение спроса на наркотические и психоактивные вещества путем совершенствования системы первичной профилактики наркомании, сокращение латентного (скрытого) потребления наркотических веществ.
Достижение данной цели будет обеспечиваться решением следующих основных задач:

- проведение запланированных мероприятий с привлечением представителей органов системы профилактики наркомании по пропаганде здорового образа жизни, противодействию никотиновой, алкогольной и наркотической зависимостям;
- совершенствование форм и методов работы органов, системы профилактики по вопросам противодействия употреблению наркотических и психоактивных веществ.
В рамках основного мероприятия № 1 "Проведение целенаправленной работы по профилактике распространения наркомании" программы, в 2015 году предусмотрена реализация следующих мероприятий:

- проведение спортивной акции "Спорт - альтернатива пагубным привычкам";

- проведение тематических мероприятий "Дети Кубани за здоровый образ жизни", "Уроки для детей и их родителей", "Кубань Олимпийская против наркотиков";
- организация работы кабинетов профилактики общеобразовательных учреждений.
Показателями достижения целей и решения задач являются охват детей участвующих в мероприятиях, направленных на формирование здорового образа жизни и количество оснащенных кабинетов профилактики общеобразовательных учреждений. 
3.  «Социальная поддержка граждан», основное мероприятие №1 "Совершенствование социальной поддержки семьи и детей"
Управлением образования администрации муниципального образования Апшеронский район реализуется мероприятие № 6, направленное на  осуществление отдельных государственных полномочий по выплате денежных средств на обеспечение бесплатного проезда на городском, пригородном, в сельской местности - на внутрирайонном транспорте кроме такси) детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей, находящихся под опекой (попечительством) или на воспитании в приемных семьях за исключением детей, обучающихся в федеральных образовательных организациях.
Оценка результативности бюджетных расходов управления образования администрации муниципального образования Апшеронский район, как субъекта бюджетного планирования, и ее повышение предусматривает формирование системы оценки результативности бюджетных расходов (проведение анализа финансово-хозяйственной деятельности).
В целях повышения эффективности бюджетных расходов и качества управления затратами и результатами в планируемом периоде проведены следующие мероприятия:

- разработка ведомственных целевых программ развития сферы образования;

- создание системы регулярной оценки (отслеживания) уровня удовлетворенности получателей муниципальных услуг в сфере образования их доступностью и качеством;

- создание единой системы мониторинга результативности исполнения бюджетных расходов: оценки исполнения программ и предоставления услуг населению в сфере образования.

Средства между подведомственными муниципальными общеобразовательных учреждениями распределяются пропорционально численности их учащихся. При этом, если учреждение уже имеет   оснащенную базу, то средства могут быть перераспределены в другие общеобразовательные учреждения.

Осуществляются проверки в образовательных учреждениях целевого  использования оборудования.

Проводятся меры по повышению качества и доступности муниципальных услуг в сфере образования, выполнению государственного и муниципального заданий, обеспечению открытости деятельности государственных и муниципальных учреждений для потребителей услуг, повышению доступности информации о финансовой деятельности учреждений путем публикации в открытом доступе отчетов о плановых и фактических результатах их деятельности.
Раздел III. Финансирование деятельности субъекта бюджетного планирования
Информация о распределении бюджетных ассигнований районного бюджета, предусмотренных (планируемых) управлению образования администрации муниципального образования Апшеронский район в соответствии с решением Совета муниципального образования Апшеронский район о районном бюджете на очередной финансовый год и на плановый период, в разрезе его программной и непрограммной деятельности представлена в приложении № 2.

Начальник управления образования

администрации муниципального 
образования Апшеронский район                                          Н.Е.Щеблыкина
